
 

 

ENFERMERO/A RESIDENCIA ESTABLE 

Desde Wellbeing Solutions, seleccionamos para una residencia de referencia, ubicada cerca de            
Valdemoro, a un/a enfermero/a. 

La persona seleccionada dependerá directamente de la dirección y será responsable del            
cuidado de los usuarios y de cumplir y garantizar todos los protocolos del centro. 

Entre las funciones: 

● Valorar ingresos 
● Preparar, distribuir, administrar y hacer el seguimiento de la medicación y los            

tratamientos prescritos por el profesional médico. 
● Participar en la elaboración de la memoria anual de actividades del centro. 
● Revisión y evaluación periódica de los protocolos asistenciales propios del ámbito de la             

enfermería. 
● Registro de información en la aplicación. 
● Seguimiento de las pautas de cuidados, asistenciales. 
● Atender al usuario encamado por enfermedad, realizando cambios posturales,         

controlando el servicio de comida y suministrar directamente aquella alimentación que           
precisa instrumentalización 

● Realizar pedidos de farmacia, analítica. 

Requisitos mínimos 

● Diplomatura en enfermería 
● Carnet de conducir y vehículo propio. 
● Experiencia previa en residencias o sociosanitario 
● Valorable conocimientos de COROTA y RESIPLUS 

Se Ofrece 

● Contrato estable 
● Horario a convenir 
● Salario: 21.000€ - 23.000€ Bruto/año 

 

Persona de contacto: Laia   email: ​rrhh@wellbeingsolutions.es​   Teléfono: 652956696 
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