



El Colegio abre la convocatoria para representar a Ceuta en el ‘Desafío Enfermero’ del 
II Congreso Internacional FILEN

• La institución asumirá la inscripción gratuita y concederá una beca de 300 euros a cada 
integrante del equipo colegial que competirá en Sevilla 

El II Congreso Internacional FILEN 2027 se celebrará en Sevilla los días 18 y 19 de febrero de 
2027 bajo el lema ‘El arte de cuidar, la fuerza de innovar’. En el marco de este encuentro científico 
se desarrollará el ‘Desafío Enfermero’, una experiencia competitiva diseñada para evaluar los 
conocimientos clínicos, la rapidez de respuesta y el trabajo en equipo de los profesionales de 
enfermería mediante la plataforma Kahoot. 

El certamen está dirigido a diplomados y graduados en enfermería de todas las especialidades e 
incluye un premio en metálico de 2.500 euros para el equipo ganador en cada una de sus dos 
categorías: Provincia o Centro Sanitario. 

Para garantizar la representación de la enfermería ceutí en la categoría Provincia, el Colegio Oficial 
de Enfermería de Ceuta convoca el proceso de selección de su equipo oficial representativo. Los 
colegiados que resultes seleccionados para integrar la delegación colegial se beneficiarán de la 
inscripción íntegramente gratuita al congreso, así como de una beca de 300 euros por participante 
para cubrir gastos de desplazamiento y estancia. 

Para la confección de la candidatura, el Colegio contempla dos vías de solicitud previa: la 
presentación de grupos ya constituidos de entre 5 y 8 colegiados (con la recomendación de abarcar 
diversas especialidades o áreas de atención) o la inscripción individual, a partir de la cual la Junta 
Directiva conformará un equipo heterogéneo y equilibrado. 

Las enfermeras y enfermeros interesados podrán presentar su solicitud hasta el 29 de octubre 
enviando un correo a coleg51@consejogeneralenfermeria.org. La inscripción puede realizarse de 
manera individual o por grupos, indicando en este último caso los datos completos de los 
integrantes a través del representante del equipo. Si se recibe más de una propuesta, se organizará 
un concurso interno de selección el 30 de octubre para constituir el equipo colegial definitivo. 

Participación independiente 

Al margen de la representación oficial colegial, los profesionales de Ceuta también disponen de la 
opción de competir de forma independiente a través de la categoría Centro Sanitario. Esta vía 
permite la inscripción de un máximo de 5 equipos por cada centro sanitario, formalizándose el 
registro por orden de inscripción a través de la plataforma web del congreso hasta completar  el 
aforo reservado para esta modalidad. 

Bases del concurso 

Según recogen las bases del concurso, los equipos participantes deberán estar constituidos por un 
mínimo obligatorio de 5 miembros titulares y podrán sumar hasta 3 suplentes opcionales. Durante el 
desarrollo del ‘Desafío Enfermero’, el concurso se estructurará en tres fases eliminatorias 
consecutivas de 10 preguntas cada una: una ronda Clasificatoria (52 equipos por categoría), una 
Semifinal para las 15 mejores puntuaciones y la Gran Final reservada a los 5 equipos clasificados. 
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